
Denominazione sotto-

sezione livello 1 

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello (Tipologie 

di dati)

Riferimento 

normativo
Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo

Pubblicato su sito (situazione 

al 31.01.2015)
Aggiornamento

Dirigente  e  struttura  

organizzativa  responsabile  

dell'istruttoria  per  

l'aggiornamento   

Programma per la 

Trasparenza e l'Integrità

Art. 10, c. 8, lett. a), 

d.lgs. n. 33/2013
Programma per la Trasparenza e l'Integrità Programma triennale per la trasparenza e l'integrità e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. 33/2013) Pubblicato

Annuale 

(art. 10, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Atti generali
Art. 12, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013
Statuti e leggi regionali

Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, l'organizzazione e lo 

svolgimento delle attività di competenza dell'amministrazione
Pubblicato 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 13, c. 1, lett. a), 

d.lgs. n. 33/2013
Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze Pubblicato 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 14, c. 1, lett. a), 

d.lgs. n. 33/2013
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Pubblicato 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 14, c. 1, lett. b), 

d.lgs. n. 33/2013
Curricula Pubblicato  

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Non previsti
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Non previsti
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 14, c. 1, lett. d), 

d.lgs. n. 33/2013
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Da pubblicare

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Sanzioni per mancata 

comunicazione dei dati

Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati

Provvedimenti di erogazione delle sanzioni amministrative pecuniarie a carico del responsabile della mancata comunicazione 

per la mancata o incompleta comunicazione dei dati concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare 

dell'incarico (di organo di indirizzo politico) al momento dell'assunzione della carica, la titolarità di imprese, le partecipazioni 

azionarie proprie, del coniuge e dei parenti entro il secondo grado di parentela, nonchè tutti i compensi cui dà diritto l'assuzione 

della carica

Pubblicato 
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 13, c. 1, lett. b), 

d.lgs. n. 33/2013
Articolazione degli uffici Articolazione degli uffici Pubblicato 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 13, c. 1, lett. c), 

d.lgs. n. 33/2013

 Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilità e comprensibilità dei dati, dell'organizzazione 

dell'amministrazione, mediante l'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche
Pubblicato  

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 13, c. 1, lett. b), 

d.lgs. n. 33/2013
Competenze e risorse a disposizione di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale Pubblicato

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 13, c. 1, lett. b), 

d.lgs. n. 33/2013
Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Pubblicato 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Telefono e posta elettronica
Art. 13, c. 1, lett. d), 

d.lgs. n. 33/2013
Telefono e posta elettronica

Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica 

certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali
Pubblicato 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi 

quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) per i quali è previsto un compenso con indicazione dei 

soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato

Pubblicato 
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Per ciascun titolare di incarico:
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 10, c. 8, lett. d), 

d.lgs. n. 33/2013

Art. 15, c. 1, lett. b), 

d.lgs. n. 33/2013

1) curriculum, redatto in conformità al vigente modello europeo Pubblicato
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 15, c. 1, lett. d), 

d.lgs. n. 33/2013

2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con 

contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla 

valutazione del risultato

Pubblicato 
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 15, c. 1, lett. c), 

d.lgs. n. 33/2013
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 

amministrazione o allo svolgimento di attività professionali
Da Pubblicare

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013

Art. 53, c. 14, d.lgs. n. 

165/2001

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla 

Funzione pubblica)
Pubblicato su sito 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 15, c. 1, lett. a), 

d.lgs. n. 33/2013

Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da 

includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
non presenti

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013

Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei 

soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati 

sia quelli posti in regime di diritto pubblico)

non presenti
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Per ciascun titolare di incarico:
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 10, c. 8, lett. d), 

d.lgs. n. 33/2013

Art. 15, c. 1, lett. b), 

d.lgs. n. 33/2013

1) Curriculum, redatto in conformità al vigente modello europeo Pubblicato 
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 15, c. 1, lett. d), 

d.lgs. n. 33/2013
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o 

legate alla valutazione del risultato
Pubblicato 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 15, c. 1, lett. c), 

d.lgs. n. 33/2013
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 

amministrazione o allo svolgimento di attività professionali, e relativi compensi
Pubblicato 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 19, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013

Bandi di concorso

(da pubblicare in tabelle)

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso l'amministrazione Pubblicato 
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 19, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013

Elenco dei bandi espletati

(da pubblicare in tabelle)

Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletati nel corso dell'ultimo triennio con l'indicazione, per ciascuno di essi, del numero 

dei dipendenti assunti e delle spese effettuate
Pubblicato 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013
Codice Identificativo Gara (CIG) Pubblicato Tempestivo

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013

Struttura proponente Pubblicato Tempestivo
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013

Oggetto del bando Pubblicato Tempestivo
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013
Procedura di scelta del contraente Pubblicato Tempestivo

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza
Art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013

Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento Pubblicato Tempestivo
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013

Aggiudicatario Pubblicato Tempestivo
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013

Importo di aggiudicazione Pubblicato Tempestivo
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013

Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Da pubblicare Tempestivo
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013

Importo delle somme liquidate Pubblicato Tempestivo
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012

Art. 3, delib. AVCP n. 

26/2013

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui contratti relative 

all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, procedura di 

scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di 

offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento 

dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate) 

Pubblicato 
Annuale 

(art. 1, c. 32, l. n. 190/2012)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 29, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013

Art. 1, c. 15, l. n. 

190/2012

Art. 32, c. 2, l. n. 

69/2009

Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 

aprile 2011

Bilancio preventivo
Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni 

grafiche
Pubblicato

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 29, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013

Art. 1, c. 15, l. n. 

190/2012

Art. 32, c. 2, l. n. 

69/2009

Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 

aprile 2011

Bilancio consuntivo
Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni 

grafiche
Pubblicato

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013

Nome del Responsabile della trasparenza cui è presentata la richiesta di accesso civico, nonchè modalità per l'esercizio di tale 

diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Pubblicato Tempestivo

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art. 5, c. 4, d.lgs. n. 

33/2013

Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e 

delle caselle di posta elettronica istituzionale
Pubblicato Tempestivo

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art.  43,  c.  1,  d.lgs.  

n.  33/2013 

Responsabile  della  prevenzione  della  

corruzione 
Responsabile  della  prevenzione  della  corruzione Pubblicato Tempestivo

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Piano  triennale  di  prevenzione  della  corruzione Piano  triennale  di  prevenzione  della  corruzione Pubblicato Tempestivo
Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Art.  1,  c.  14,  l.  

190/2012 
Relazione  del  responsabile  della  corruzione

Relazione  del  responsabile  della  prevenzione  della  corruzione  recante  i  risultati  

dell'attività  svolta  (entro  il  15  dicembre  di  ogni  anno)
Da pubblicare

Annuale 

15 dicembre di ogni anno

Responsabile della trasparenza e referente 

interno per la trasparenza

Bandi di gara e 

contratti

Articolazione degli uffici

Organi di indirizzo politico-

amministrativo

Altri contenuti - 

Anticorruzione

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI 

Informazioni sulle singole procedure

(da pubblicare secondo le "Specifiche tecniche 

per la pubblicazione dei dati ai sensi dell'art. 1, 

comma 32, della Legge n. 190/2012", adottate 

con Comunicato del Presidente dell'AVCP del 22 

maggio 2013)

Accesso civico

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di organigramma, in 

modo tale che a ciascun ufficio sia assegnato un 

link ad una pagina contenente tutte le 

informazioni previste dalla norma)

Dirigenti

(da pubblicare in tabelle)

Disposizioni generali

Dirigenti
Personale

Bandi di concorso

Art. 14, c. 1, lett. c), 

d.lgs. n. 33/2013

Organi di indirizzo politico-amministrativo

(da pubblicare in tabelle)

Consulenti e collaboratori

(da pubblicare in tabelle)

Altri contenuti - 

Accesso civico

Consulenti e 

collaboratori

Organizzazione

Bilancio preventivo e 

consuntivo
Bilanci


